Skel:dk

landinspektgarer

VI LEDER EFTER ENDNU EN KOLLEGA TIL VORES AFDELING
FOR LANDMALING

Med flere kontorer pa Sjeelland, 100 kollegaer, sager der spander fra
de matrikulaere til hovedafsaetning pa byggepladser, en moderne instru-
mentpark, en stor bilflade, en sundhedssikring, kage i alt for mange
anledninger og en virkelig god kaffemaskine, er vi et helt normalt landin-
spektarkontor, som du sikkert kender det allerede. Og sa alligevel ikke.

| Skel.dk er vi ét hold. Det er en pastand, der forpligter bade i det sma
i hverdagen og i det store, nar der laegges strategisk retning for vores
arbejdsplads. Derfor er det ogsa vigtigt for os at vi har de helt rette folk
pa holdet, og lige nu leder vi efter nye kollegaer.

OM STILLINGEN SOM KORT- 0G LANDMALINGSTEKNIKER

Som kort- og landmalingstekniker vil du blive ansat i vores afdeling for
landmaling til at l@se primaert opgaver pa Sjeelland.

Afhaengig af din baggrund og faglige kompetencer, vil du fa en rolle
svarende hertil, hvor nogle af opgaverne f.eks. kunne vaere:

+  Opmaling til udarbejdelse af situationsplaner

+ Forberedelse og behandling af egen data pa kontoret

+ Etablering og vedligeholdelse af fikspunktnetveerk

+ Afsaetning pa bygge- og anlaegsprojekter

« Eventuelt matrikulzert markarbejde som f.eks. skelfastleeggelse,
udstykning og arealoverfgrsel

+ Arealberegning

SOM VORES NYE KOLLEGA ER DET AFGORENDE, AT DU

+ meader dagen med en grundlaeggende positiv indstilling til dine kun-
der, opgaver og dine kollegaer

+ erklar pa at leere fra dig og leere nyt

+ trivesien arbejdsdag, hvor opgaverne er mange og forskellige

+ kan leve op til det service- og kvalitetsniveau, som vores kunder og
samarbejdspartnere kender Skel.dk for

+ vil engagere dig i feellesskabet pa vores arbejdsplads - en god
arbejdsplads skaber vi nemlig sammen!

Skel.dk Landinspektarer

Ndr. Stationsvej 14B
4200 Slagelse
58 52 02 86

GENERELT

Afhaengigt af din erfaring, tilrettelaegger vi et grundigt onboardingpro-
gram, hvor de kompetencer, som du ikke allerede besidder, vil blive
tillert i det nedvendige omfang. For os er det vigtigste, at du er en-
gageret og har et gnske om at udvikle dig samtidigt med, at den per-
sonlige kemi passer ind i vores eksisterende team af medarbejdere. Vi
er ikke stgrre end, at alle medarbejdere kender hinanden og veerner
meget om det gode arbejdsmiljg, som vi har faet Great Place to Work-
certificeret 4 gange. Samtidigt er vi store nok til at sikre dig en afveks-
lende arbejdsdag med mange typer af speendende opgaver og gode
muligheder for faglig og personlig udvikling og hvis gnsket, mulighed
for specialisering eller ledelsesopgaver. Vi arbejder i teams og der er
altid nogen at sparre med.

OM SKEL.DK

Skel.dk leverer landinspektarydelser til alt fra mindre private kunder,
det offentlige, til store entreprengrer pa nogle af landets sterste byg-
geprojekter. Som firma vaerner vi om vores tre kerneveerdier; faglighed,
fleksibilitet og engagement, hvilket ogsa er en staerk del af vores kul-
tur, pa samtlige kontorer. Laes mere om Skel.dk og karriere hos os pa:
https://skel.dk/karriere

ANSOGNING OG ANSATTELSE

Alle ansggninger behandles fortroligt. Skriftlig ansegning bedes frem-
sendt hurtigst muligt og senest 9. marts pa job@skel.dk, idet ansaettel-
sessamtaler afholdes lgbende.

Yderligere oplysninger fas ved henvendelse til:
Lars Becker Strand, 58 55 20 07, Ibs@skel.dk. Slagelse.

Jonas Christensen, 59 45 80 88, jc@skel.dk. Holbaek.
Kristian Glob, 92 15 80 82, kgj@skel.dk. Valby.
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